Regulamin przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego

do Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy pod Krojantami

w Chojnicach na rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:

25 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze
zm.) ;
Zarzadzenie Nr 8/2026 Pomorskiego Kuratora Oswiaty z dnia 20 stycznia 2026 roku w
sprawie okreslenia termindw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego w wojewoddztwie pomorskim na rok szkolny 2026/2027.

§1
W roku szkolnym 2026/2027 Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy pod Krojantami w
Chojnicach bierze udziat w rekrutacji elektronicznej i uczen poddaje sie jej wynikom

logujac sie na stronie: https://nabor-pomorze.edu.com.pl/kandydat/app/

W przypadku przeliczania na punkty wynikow egzaminu ésmoklasisty, o ktérym mowa w
art. 134 ust. 2 pkt 1, art. 137 ust. 6 pkt 1, art. 140 ust. 3 pkt 1 i art. 143 ust. 3 pkt 1 ustawy
— Prawo oswiatowe:
wynik przedstawiony w procentach z:

1.  jezyka polskiego,

2. matematyki

e mnozy sie przez 0,35;

wynik przedstawiony w procentach z:

1.  jezyka obcego nowozytnego

° mnozy sie przez 0,3.

3. W przypadku przeliczania na punkty ocen z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w art. 134

ust. 2 pkt 2, 135ust. 4 pkt 1, art. 137 ust. 6 pkt 2, art. 139 ust. 2 pkt 2, art. 140 ust. 3 pkt 3 i


https://nabor-pomorze.edu.com.pl/kandydat/app/

art. 143 ust. 3 pkt 2 ustawy — Prawo oswiatowe, wymienionych odpowiednio na swiadectwie
ukohczenia szkoly podstawowej, za oceny wyrazone w stopniu:

e celujgcym — przyznaje sie po 18 punktow;

bardzo dobrym — przyznaje sie po 17 punktow;

dobrym — przyznaje sie po 14 punktéw;

dostatecznym — przyznaje sie po 8 punktéw;
e dopuszczajgcym — przyznaje sie po 2 punkty.
4. W postepowaniu rekrutacyjnym do szkdét ponadpodstawowych w powiecie chojnickim

punktowane sg oceny z nastepujacych przedmiotow:

jezyk polski

jezyk obcy

matematyka

informatyka

Zapisane na swiadectwie ukonczenia szkoty.
5. Maksymalna liczba punktéw za oceny na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej — Za

uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem — przyznaje sie - 7

punktow.

6.  Aktywnosci spoteczna, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie
wolontariatu — 3 pkt

7. Dodatkowe punkty przyznawane sg za:

a) miejsca uznane za wysokie w zawodach wiedzy i artystycznych to miejsca nagrodzone lub
uhonorowane zwycieskim tytutem nadanym na podstawie regulaminéw zawodow (konkurséw) o

zasiegu:

* miedzynarodowym,

* krajowym (ogdlnopolskim),
* wojewodzkim,

* powiatowym,

b) miejsca uznane za wysokie w zawodach sportowych o zasiegu:



* miedzynarodowym — miejsca 1- 8,

* krajowym (ogdélnopolskim) — miejsca 1- 6,

* wojewodzkim — miejsca 1-3,

* powiatowym — miejsce 1-3,

oraz miejsca uznane za wysokie w zawodach mistrzowskich o randze:
* miedzynarodowej — miejsca 1- 20,

* krajowej (ogolnopolskiej) — miejsca 1- 12,

* regionalnej — miejsca 1- 6,

» wojewoddzkiej — miejsca 1- 3,

zgodnie z kalendarzem zawoddw okregowych lub polskich zwigzkow sportowych.
8. W przypadku przeliczenia na punkty kryterium za:

a) konkursy przedmiotowe organizowane przez Pomorskiego Kuratora Oswiaty, za ktore zgodnie
z obowigzujgcym prawem oswiatowym:

- laureat konkursu przedmiotowego — jest przyjmowany w pierwszej kolejnosci do publicznej
szkoty ponadpodstawowej,
- za tytut finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 7 punktow,

- za uzyskanie dwdch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje sie 10
punktow.

Wykaz konkurséw przedmiotowych:

1) przedmiotowe dla ucznidéw szkét podstawowych od klas IV z:
a. jezyka polskiego,

b. jezyka angielskiego,

c. jezyka niemieckiego,

d. historii,

e. biologii,

f. geografii,

g. matematyki,

h. fizyki,



i. chemii,

j. informatyki.

b) Zawody, za ktoére zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym:

1) za uzyskany w zawodach wiedzy bedgcych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim
organizowanym przez kuratoréw oswiaty na podstawie zawartych porozumieh:

- tytut laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 7 punktéw,
- tytut finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punktéw;

2) za uzyskany w zawodach wiedzy o zasiegu wojewddzkim organizowanych przez Pomorskiego
Kuratora Oswiaty tytut:

— laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 5 punktéw,

— finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje sie 3 punkty;

3) za uzyskanie wysokiego miejsca w innych niz ww. zawodach wiedzy, artystycznych lub
sportowych organizowanych przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty, na szczeblu:
a) miedzynarodowym — przyznaje sie 4 punkty,

b) krajowym — przyznaje sie 3 punkty,

c) wojewddzkim — przyznaje sie 2 punkty,

d) powiatowym — przyznaje sie 1 punkt.

W przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie z takich samych
zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych, na tym samym szczeblu oraz z tego samego
zakresu, wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przyznaje sie
jednorazowo punkty za najwyzsze osiggniecie tego ucznia w tych zawodach, z tym ze
maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie osiggniecia wynosi 18

punktow.

9. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty, na
podstawie art. 44zw ust. 2 i 4 ustawy o systemie oswiaty, przelicza sie na punkty oceny z
jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego wymienione na $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej, przy czym za uzyskanie z:

e jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:

1. celujgcym — przyznaje sie po 35 punktow,



2. bardzo dobrym — przyznaje sie po 30 punktéw,

3. dobrym — przyznaje sie po 25 punktéw,

4. dostatecznym — przyznaje sie po 15 punktéw,

5. dopuszczajgcym — przyznaje sie po 10 punktéw;
e jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:

1. celujgcym — przyznaje sie po 30 punktéw,

2. bardzo dobrym — przyznaje sie po 25 punktéw,

3. dobrym — przyznaje sie po 20 punktéw,

4. dostatecznym — przyznaje sie po 10 punktéw,

5. dopuszczajgcym — przyznaje sie po 5 punktow.

10. W przypadku os6b zwolnionych z obowigzku przystgpienia do danego przedmiotu lub

11.

przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty na podstawie art. 44zz ust. 2 ustawy o
systemie o$wiaty ocene z danego przedmiotu, z ktérego jest przeprowadzany egzamin
Osmoklasisty i ktérego dotyczy zwolnienie, wymieniong na swiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej, przelicza sie na punkty w sposob okreslony w ust. 9.
W przypadku os6b zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty na
podstawie art. 44zw ust. 2 i 4 ustawy o systemie osSwiaty ocene z jezyka obcego
nowozytnego, z ktérego jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, wymieniong na
Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przelicza sie na punkty w sposob okreslony
w ust. 1 pkt 2, z tym Ze na punkty jest przeliczana wyzsza ocena z jezyka obcego
nowozytnego.

§2
O kolejnosci przyje¢ kandydatow do klasy pierwszej Technikum nr 3 im. Bohateréw
Szarzy pod Krojantami w Chojnicach decyduje liczba uzyskanych przez nich punktéw
rekrutacyjnych.
Laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych

zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy, sg przyjmowani



w pierwszej kolejnosci do publicznej szkoty ponadpodstawowej, jezeli spetniajg
odpowiednio warunki, o ktérych mowa w art. 134 ust.1.

3. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie przyjmuje sie kandydatéw z problemami zdrowotnymi
ograniczajgcymi mozliwos¢ wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia,
potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne.

4. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujgce, majgce jednakowg wartosc,
kryteria:

e wielodzietnosc¢ rodziny kandydata ( oznacza to rodzine z trojkg dzieci i wiecej);
e niepetnosprawnos¢ kandydata;

e niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

e niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

e niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata;

e samotne wychowanie kandydata w rodzinie;

e objecie kandydata pieczg zastepcza.

§3

1. O przyjecie do klasy pierwszej Technikum nr 3 Bohaterow Szarzy pod Krojantami w
Chojnicach mogg ubiegac sie absolwenci szkoty podstawowe;.

2. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do klasy pierwszej Technikum nr 3 powinni
posiadaé zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w

okreslonym zawodzie. Skierowanie na badanie lekarskie szkota wydaje do 15 lipca 2026

r.

§4

1. W procesie rekrutacyjnym kandydaci postugujg sie kopiami nastepujgcych dokumentow:

e Do podania do szkoty nalezy dotgczyc:



e poswiadczong kopie Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej, ktore jest
réwnoczes$nie potwierdzeniem osiggnieé, o ktérych mowa w § 1 niniejszego
regulaminu,

e poswiadczong kopie zaswiadczenia o wynikach egzaminu o$smioklasisty,

e zaswiadczenia o aktywnosci na rzecz innych ludzi,

e zaswiadczenia potwierdzajgce szczegodlng sytuacje kandydata,

e 2 zdjecia (podpisane na odwrocie),

e wole uczestnictwa w lekgji religii/etyki,

e wole uczestnictwa z zajeciach z zakresu edukacji zdrowotne;j

e wole uczestnictwa w zajeciach kaszubskiego,

e ewentualne dokumenty wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng
(opinia po badaniach, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o
niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci).

Kopie dokumentoéw poswiadcza Dyrektor macierzystej szkoty podstawowej kandydata.

2. Whniosek o przyjecie do szkoty podpisujg: kandydat oraz rodzice.

3. W przypadku zmiany preferencji wniosek o przyjecie do szkoty ztozony w szkole
pierwszego wyboru winien by¢ wycofany przez rodzicow kandydata, a dalsza
rekrutacja przebiega z uwzglednieniem postanowien okreslonych w § 2 i 3 niniejszego
regulaminu.

4. Kandydaci do szkét ponadpodstawowych biorgcy udziat w elektronicznym naborze,
skfadajg dokumenty jedynie w pierwszej z wybranych przez siebie szkole
ponadpodstawowe].

5. Rekrutacja do szkét ponadpodstawowych biorgcych udziat w elektronicznym naborze
odbywa sie w ten sposob, ze kandydat przyjmowany jest do oddziatu znajdujgcego sie na
najwyzszej pozycji sposrod wszystkich oddziatéw wskazanych w jego wniosku o przyjecie
do szkoty, do ktérego liczba punktéow rekrutacyjnych zgromadzonych przez kandydata z

uwzglednieniem dodatkowych kryteriéw jest wystarczajgca do przyjecia.



6. Rodzice kandydatéw/ petnoletni kandydaci po zapoznaniu sie z wynikami rekrutacji
zobowigzani sg do potwierdzenia woli podjecia nauki w szkole, sktadajgc oryginaty
dokumentoéw, o ktorym mowa w 1 oraz zaswiadczenie o braku przeciwwskazan do
wykonywania zawodu w terminie do 21 lipca 2026 r. do godz.15.00.

7. Nieztozenie potwierdzenia, o ktérym mowa w 6 jest rGwnoznaczne z rezygnacija
kandydata z podjecia nauki w danej szkole, co oznacza skreslenie kandydata z listy
przyjetych.

§5

1. W roku szkolnym 2026/2027 prowadzi sie nabdr do:

. Liczba Liczba Przedmioty Przedmioty
Zawod . <
oddzialéw| ucznidéw * | rozszerzone punktowane
technik graflkl i poligrafii 1 34 j. angielski
cyfrowej jezyk polski,
technik fotografii i : o matematyka,
multimediow 0,5 17 j. angielski jezyk angielski,
informatyka
technik hotelarstwa 0,5 17 j. angielski

Ustala sie nastepujgcy harmonogramu czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupetniajgcym do klas pierwszych Technikum nr 3 im. Bohaterow Szarzy pod Krojantami w
Chojnicach na rok szkolny 2026/2027:

Termin
Rodzaj czynnosci w postepowaniu
rekrutacyjnym

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoly ponadpodstawowej wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunkoéw lub kryteriéow branych pod uwage w postepowaniu

od 15 maja 2026 r.
do 12 czerwca 2026 r.,
do godz. 15.00

rekrutacyjnym
Uzupetnienie wniosku o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej o od 3 lipca 2026 r.
Swiadectwo ukonczenia szkoty oraz o zaswiadczenie o wynikach do 8 lipca 2026 r.,

egzaminu 6smoklasisty. do godz. 15.00




Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskoéw o przyjecie do
szkoty ponadpodstawowej i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie
przez kandydata warunkéw poswiadczanych w oswiadczeniach, w tym
dokonanie przez przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej czynnosci
zwigzanych z ustaleniem tych okolicznosci.

do 8 lipca 2026 r.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskoéw o przyjecie do
szkoty ponadpodstawowej i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie
przez kandydata warunkéw lub kryteridw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym, w tym ustalonych przez wojta
(burmistrza lub prezydenta) okolicznosci wskazanych w
odwiadczeniach

do 14 lipca 2026 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych *

15 lipca 2026 r.

Wydanie przez szkote skierowan do Lekarza Medycyny Pracy

od 15 lipca 2026 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata, albo kandydata
petnoletniego woli przyjecia w postaci przedtozenia oryginatu
Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i oryginatu zaswiadczenia
o wynikach egzaminu zewnetrznego, o ile nie zostaty one ztozone w
uzupetnieniu wniosku o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej

od 20 lipca 2026 r.
do godz. 15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjnag
listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych .*

21 lipca 2026 r.
0 godz. 14.00

Poinformowanie przez dyrektora szkoty ponadpodstawowe;j
Pomorskiego Kuratora Oswiaty o liczbie wolnych miejsc w szkole .

21 lipca 2026 r.

§6

REGULAMIN PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Technikum nr 3 dyrektor szkoty

powotuje Komisje Rekrutacyjna.

2. W skfad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajgcej postepowanie rekrutacyjne do szkoty

wchodzi co najmniej 3 nauczycieli tej szkoty.

3. W skfad komisji rekrutacyjnej nie mogg wchodzié:

e dyrektor szkoty, w ktérej dziata komisja rekrutacyjna,




e o0soba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym
przeprowadzanym do danej szkoty.

4. Dyrektor szkoty moze dokonywac¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany
osoby wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.
5. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

e sporzadzenie listy kandydatow, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktoérych zweryfikowano
wniosek, o ktérym mowa w art. 149 ustawy — Prawo o$wiatowe, w tym
zweryfikowano spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym;

e sporzadzenie informacji o podjetych czynnosciach, o ktérych mowa w art. 150
7 ustawy —

Prawo oswiatowe;

e sporzgdzenie informaciji o liczbie punktdw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego;

e sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych
oraz sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

6. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sig z
wnioskami o przyjecie do szkoty i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i
godziny posiedzen komisji.

7. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczgcy

8. Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 oséb wchodzacych w skfad komisji.

9. Osoby wchodzgce w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania
informaciji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga
naruszac dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych

pracownikéw szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Protokoty postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zawierajg: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz czionkow
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnos$ciach lub
rozstrzygnieciach podjetych przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego. Protokét podpisuje
przewodniczgcy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;j.

Do protokotow postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zatgcza sie
listy kandydatéw sporzgdzone przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego.

Listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych
podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w
siedzibie szkoly. Listy zawierajg nazwiska i imiona kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslony w formie adnotacji
umieszczonej na liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjne.
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni mogg wystgpi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
Uzasadnienie, ktére musi zawieraC przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe
punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym, sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem.

Rodzice kandydata lub kandydat petnoletni mogg wnie$¢ do dyrektora odwotanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, Komisja Rekrutacyjna przeprowadza rekrutacje uzupetniajgca, ktéra powinna
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zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory
jest przeprowadzana

17. Zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego dane osobowe kandydatow oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktérym uczeh uczeszcza do danej szkoty.

18. Natomiast dane osobowe kandydatow nieprzyjetych, zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego, sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba, ze
na rozstrzygniecie dyrektora wniesiona zostata skarga do sgdu administracyjnego i
postepowanie zostato zakohczone prawomocnym wyrokiem.

§7

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 8 marca 2026 r.
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